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Introducción 

 

La paralización de las actividades laborales y la cuarentena domiciliaria declarada 

por el Estado Panameño surge como consecuencia la Pandemia por COVID-19. 

Las medidas han sido necesarias para minimizar el riesgo de contagio. 

Por medio del presente protocolo, el Colegio Oxford Internacional establece 

procedimientos, rutinas y medidas para mantener y promover la seguridad sanitaria 

de los estudiantes y adultos (trabajadores, proveedores, padres de familia y 

visitantes autorizados) en sus instalaciones durante la pandemia de acuerdo con los 

protocolos y lineamientos del Ministerio de Salud de Panamá.  

Las medidas de distanciamiento social y de bioseguridad contenidas en este 

documento deberán ser adaptadas e implementadas en todos los ambientes 

escolares (salones, aulas especializadas, laboratorios, áreas deportivas, cafetería y 

otros) y exigibles a todos los miembros de la comunidad educativa. En esta misma 

línea, el colegio deberá llevar un estricto control al cumplimiento del protocolo de 

bioseguridad de las empresas que prestan servicios complementarios en la 

institución tales como transporte escolar y alimentación. 

El Ministerio de Educación se prepara para la vuelta a clases ante la ñNueva 

Normalidadò, post COVID-19. El regreso a las aulas escolares exige la aplicación 

rigurosa de las medidas sanitarias dictadas por las autoridades de salud, plasmadas 

en los protocolos y disposiciones generales, para evitar la propagación del virus y 

prevenir nuevos contagios. Se imparten instrucciones, para la protección de la 

comunidad educativa a nivel nacional, ante los riesgos que representa esta 

pandemia para la salud pública y se da paso a la creación de los Comités Escolares 

Covid-19, activando las brigadas contempladas en el Plan de Seguridad Escolar 

para la Gestión Integral de Riesgos de Desastres. 

La enfermedad de COVID-19 es una enfermedad respiratoria causada por un virus 

llamado SARS-CoV-2. Los síntomas principales son fiebre con tos o dificultad para 
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respirar, se transmite de persona a persona a través de gotas respiratorias 

producidas cuando una persona infectada tose, estornuda o habla, entre personas 

que están en contacto cercano a menos de dos (2) metros. 

En este sentido, el Colegio Oxford Internacional (Oxford International School) 

elabora este plan de bioseguridad siguiendo las normas establecidas por las 

autoridades sanitarias con el fin de suprimir, mitigar la propagación del virus. Según 

la OMS el plan de bioseguridad es un conjunto de normas y medidas para proteger 

la salud de las personas frente a riesgos biológicos, químicos y físicos (COVID -19) 

a los que están expuestos en el desempeño de sus funciones. 

 

I. OBJETIVO GENERAL 

 

Cumplir con los lineamientos para el retorno a la normalidad de las empresas post 

COVID-19 en Panamá, establecidos por el Ministerio de Salud en la resolución # 

405 del 11 de mayo de 2020. 

Ö Compartir y divulgar el Protocolo de Bioseguridad a toda la comunidad escolar 

de la Oxford International School para la prevención y mitigación de la infección 

respiratoria aguda por COVID-19 para el retorno a sus actividades académicas, 

administrativas y operativas.  

Ö Generar una cultura hacia el cuidado de la salud, tanto para el autocuidado como 

para el cuidado colectivo.  

Ö Establecer un ambiente de confianza y seguridad frente a la protección de la 

vida y hacia el bienestar de niños, jóvenes y adultos de la comunidad. 

 

II. ALCANCE 

 

Este protocolo cubre varios temas relacionados con la bioseguridad, tales como 

desinfección, higiene, ingreso y salida, flujos, vehículos de transporte, ocupación, 

eventos, horarios de atención, restricciones de acceso y modificación de la 
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infraestructura, entre otros. Dicho documento rige para todos los padres de familia, 

estudiantes, trabajadores, proveedores y visitantes que se relacionen con Oxford 

International School. 

 

III. MEDIDAS SANITARIAS PARA LA OPERACIÓN DE OIS 

 

1. Creación, registro y funcionamiento del Comité Especial de Salud e Higiene para 

la prevención y atención del COVID-19, siguiendo los parámetros de Ministerio 

de Salud, Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral. 

 

La conformación del comité, debe estar integrado por el director del centro 

educativo, presidentes de la asociación de padres de familia, representantes de 

docentes, representantes de estudiantes, coordinadores y administrativos. 

El comité será responsable del seguimiento y acompañamiento a la operación 

del servicio presencial bajo condiciones de bioseguridad. Se convocará 

periódicamente con el fin de evaluar la aplicación de las medidas de protección 

y conjuntamente tomar decisiones sobre posibles ajustes a las mismas. 
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DOCUMENTO PARA REGISTRAR LA CONFORMACIÓN DEL 

COMITÉ DE SALUD E HIGIENE 

DATOS DE LA EMPRESA: 

Nombre o Razón Social: OXFORD INTERNATIONAL SCHOOL S.A. 

Dirección de la Empresa: Calle 74 San Francisco, Carrasquilla, 

frente a Licores Florencia 

No. Patronal: 87-821-00742 

Teléfono: 308-7100 / 308-7106 

 

REQUISITOS BÁSICOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS 

PARA EL RETORNO A LA NORMALIDAD DE LAS EMPRESAS POST-COVID-19 

EN PANAMÁ 

I. DATOS GENERALES 

1. Nombre de La Empresa, Establecimiento o Proyecto de Construcción:  

OXFORD INTERNATIONAL SCHOOL 

 

2. Actividades económicas o principales productos o bienes que vende o 

distribuye, y/o servicios que brindan: 

EDUCACIÓN, ESTUDIANTES DESDE LOS TRES AÑOS HASTA LOS 17 

AÑOS. 

 

3. Razón social: 

OXFORD INTERNATIONAL SCHOOL S.A. 

 

4. Ruc: 

1352516-1-6176993 DV.13 

5. Representante Legal de la Empresa: 

CARMEN FLOREZ 

 

6. Directora del Plantel: 

LAUREEN FONSECA M.  
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Teléfono: 6379-7274 

Correo electrónico: lfonseca@ois.edu.pa 

 

7. Número patronal en el Seguro de la Institución: 87-821-00742  

 

8. Cantidad Total de Trabajadores: 

139 trabajadores 

 

9. Teléfono de la Empresa: 308-7100 

 

10. Correo Electrónico: lfonseca@ois.edu.pa 

 

11. Dirección de la Empresa:    Distrito: San Francisco 

Corregimiento: Carrasquilla     Calle o Avenida: Calle 74 

 

12. Nombre del Encargado de la Salud y Seguridad Ocupacional:  

STEPHANY CASTILLO DIAZ 

Teléfono: 6200-5088 

Correo electrónico: managementiisso@outlook.com 

 

  

mailto:lfonseca@ois.edu.pa
mailto:lfonseca@ois.edu.pa
mailto:managementiisso@outlook.com
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IV. CONFORMACIÓN DEL COMITÉ 
 

Miembros del Comité: 

 

1. Nombre: LAUREEN FONSECA M. 

N° de Cédula: E-8-9406 

Representación: directora encargada 

Teléfono: 6379-7274 

Correo electrónico: lfonseca@ois.edu.pa 

2. Nombre: JOSÉ CAMARGO 

N° de Cédula: 2-119-889 

Representación: Jefe de Mantenimiento 

Teléfono: 6205-0260 

Correo electrónico: jcamargo@ois.edu.pa 

3. Nombre: MARICRUZ BEITIA 

N° de Cédula: 4-717-1492 

Representación: Asistente de Recursos Humanos 

Teléfono: 6379-5978 

Correo electrónico: mbeitia@ois.edu.pa 

4. Nombre: Edsson Carvajal 

N° de Cédula: P-1142-80996 

Correo electrónico: edsson.carvajal@grupointeramericano.ws 

Representación: Director Administrativo 

Teléfono: 308-7100  

5. Nombre: MICHELLE MASÍAS 

N° de Cédula: 8-768-1642 

Representación: Enfermera 

Teléfono: 308-7100 

Correo electrónico: mmasias@ois.edu.pa 

6. Nombre: FRANCES CONTRERAS 

N° de Cédula: P-115744864 

mailto:lfonseca@ois.edu.pa
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Representación: Coordinadora 

Teléfono: 308-7100 

Correo electrónico: fcontreras@ois.edu.pa 

7. Nombre: JESÚS BLANCO  

N° de Cédula: AO-965672 

Representación: Docente  

Correo electrónico: jblanco@ois.edu.pa 

8. Nombre: Ana De Obaldía  

N° de Cédula: 4-703-1509 

Representación: Asociación de Padres  

Correo electrónico: anadeobaldia07@hotmail.com 

Teléfono:6550-3909 

9. Nombre: Mark Ng  

N° de Cédula: 8-1005-2495 

Representación: Estudiantes  

Correo electrónico: mng@ois.edu.pa 

Teléfono:6614-0071 

10. Nombre: Lérida Jiménez 

N° de Cédula: E-8-160673 

Representación: Coordinación de primaria  

Correo electrónico: ljimenez@ois.edu.pa 

Teléfono: 6379-7269 

11. Nombre: Danesia Glasgow 

N° de Cédula: 8-375-141 

Representación: Coordinación de secundaria  

Correo electrónico: dglasgow@ois.edu.pa 

Teléfono:6379-7268 

12. Nombre:Michell Smith 

N° de Cédula: 8-346-673 

Representación: Coordinación de premedia 

Correo electrónico: msmith@ois.edu.pa 

mailto:jblanco@ois.edu.pa
mailto:anadeobaldia07@hotmail.com
mailto:mng@ois.edu.pa
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Teléfono:6614-2517 

13. Nombre: Carlos Bonilla 

N° de pasaporte: 076421109 

Representación: Coordinación de tecnología  

Correo electrónico: it.manager@ois.edu.pa 

Teléfono:6981-1903 
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Flujograma del proceso de aprobación del Comité: 

 

Ilustración 1: Flujograma de aprobación del comité 

 

 

Conformación del 
Comité

Cantidad de empleados 
por empresa- mÍnimo 10 

personas en el comité

Iniciar el proceso de 
aprobación

Cumplir con los 
requisitos (funciones, 

protocolos etc.)

Aprobación y 
certificación del 

Ministerio de Educación 
y Ministerio de Salud.
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RESPONSABILIDADES DEL COMITÉ ESCOLAR 

 

Ö Establecer el mecanismo para detectar a trabajadores y estudiantes (en nuestro 

caso) sintomáticos y asintomáticos de COVID-19. 

Ö Reportar a las autoridades sanitarias cada caso con síntomas de COVID-19 

Ö Comunicación y capacitación de los trabajadores y estudiantes de hábitos de 

higiene e implementación y actualización de protocolos. 

Ö Desarrollo, divulgación y colocación de material informativo alusivo a las 

medidas de higiene, síntomas, números telefónicos de contactos para 

emergencias, entre otros.  

Ö Desarrollar la logística para garantizar el equipo de protección individual 

adecuado. 

Ö Monitorear el cumplimiento de todas las medidas de seguridad ocupacional para 

garantizar la salud de los trabajadores, estudiantes y visitas. 

Ö Mantener la confidencialidad de la información que resulte de los casos 

afectados por COVID-19. 

Ö Llevar una bitácora con la información de la empresa, los trabajadores, registro 

de las reuniones y planes a desarrollar. La bitácora debe permanecer en 

Recursos Humanos. 

Ö Inspeccionar e identificar las áreas de alto riesgo y aplicar los protocolos de 

seguridad y salud en el trabajo. 

Ö Organizar brigada de primeros auxilios respuesta rápida con las capacitaciones 

Ö Cumplir con la guía de bioseguridad del MEDUCA para la reducción de riesgos 

de contagio de COVID-19 en los centros educativos oficiales y particulares a 

nivel nacional. 
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FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ 

 

Ö Evaluar las condiciones (infraestructura, suministro de agua, sanidad básica, 

acceso a las instalaciones) del centro educativo previo al retorno a clases. Estas 

acciones se deben coordinar con las unidades administrativas correspondientes 

del Ministerio de Educación.  

Ö Asignar dos o más colaboradores, dependiendo de la realidad del centro 

educativo, para tomar la temperatura (termómetro infrarrojo), a toda persona que 

ingrese a las instalaciones del centro educativo).  

Ö Velar por el cumplimiento del registro de casos sospechosos de COVID-19. 

Ö Velar por el cumplimiento de las medidas de distanciamiento físico recomendado 

(por lo menos 2 metros entre personas), a la entrada del centro educativo.  

Ö Coordinar con las autoridades competentes la capacitación a los miembros de 

la comunidad educativa, en cuanto a la limpieza que se debe aplicar en las 

infraestructuras escolares, así como el lavado y desinfección frecuente de las 

mismas. Llevar los controles de las capacitaciones. 

Ö Monitorear las condiciones de salud de los estudiantes, docentes y 

administrativos del centro educativo. 

Ö Mantener disponible las listas de verificación para el cumplimiento de las 

medidas de bioseguridad. 

Ö Según las características del centro educativo, recomendar horarios para lavado 

de manos, recreos u otras actividades académicas, de forma tal que se reduzca 

el riesgo de contagio en las instalaciones.  

Ö Asegurar que los centros educativos lleven a cabo las reuniones necesarias de 

acuerdo a los protocolos y recomendaciones en materia de bioseguridad. 

Ö Velar porque el Acto Cívico se realice en las aulas de clases, el primer día de 

clases asignado.  

Ö Velar porque los docentes junto a los estudiantes a su cargo realicen, durante la 

jornada académica, prácticas de limpieza en el salón de clases.  
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Ö Monitorear el inventario y suministro de los insumos de bioseguridad (agua, 

jabón, solución clorada, gel alcoholada), de forma tal que se asegure la 

disponibilidad de estos insumos. 

Ö Velar por el cumplimiento del mantenimiento y limpieza general del centro 

educativo (aulas de clases, salones de laboratorios, oficinas administrativas, 

baños, lavamanos, comedores, pasamanos, perillas de puertas).  

Ö Coordinar con las autoridades de salud la atención inmediata de casos 

sospechosos de COVID-19, así como implementar las medidas que el Ministerio 

de Salud recomiende, de darse casos positivos. 

Ö Velar porque los miembros de la comunidad educativa que se vean expuestos o 

sean diagnosticados con COVID-19, cumplan con los protocolos y medidas de 

seguridad establecidas por el Ministerio de Salud.  

Ö Coordinar con las autoridades regionales educativas y de salud las acciones 

necesarias en caso de detectarse dos o más casos de estudiantes positivos por 

COVID-19, entre las cuales pueden estar: suspensión de clases, limpieza 

profunda y desinfección de las instalaciones, entre otras que se puedan 

recomendar.  

Ö Mantener comunicación permanente con padres de familia sobre las medidas 

que adopta la escuela para garantizar un ambiente de aprendizaje seguro y 

saludable. 

Ö Mantener la promoción y divulgación de los lineamientos establecidos en el 

Programa de Salud Escolar, a través de colocación de afiches en espacios 

visibles, sobre las medidas de higiene y prevención del COVID-19. 

Ö Coordinar con el MINSA y sus regionales de salud, campañas de sensibilización 

y nebulizaciones para la comunidad educativa.  

Ö Fortalecer el programa de apoyo psicosocial, con mayor participación de 

docentes y personal técnico, para mitigar el impacto emocional causado por 

COVID-19.  

Ö Comunicar a la comunidad educativa el listado de insumos de bioseguridad que 

requiere el centro educativo, para que sean adquiridos a través del Fondo de 

Equidad de la Educación (FECE) o de autogestión. ¶ Implementar medidas para 
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asegurar el adecuado ingreso de estudiantes, docentes y administrativos al 

centro educativo, a fin de evitar aglomeraciones. Entre estas medidas pueden 

estar: habilitación de varias entradas al centro educativo, cumplimiento con el 

distanciamiento físico (2 metros) y otras medidas de verificación de estado de 

salud.  

Ö Recomendar las mejoras o adecuaciones necesarias para atender estudiantes, 

docentes o administrativos con distintos tipos de discapacidad; solicitando a las 

unidades correspondientes la inclusión de dichas adecuaciones en los proyectos 

de mejora del centro educativo.  

Ö Coordinar con las agrupaciones formalizada en las áreas rurales y comarcales 

a fin de integrarlos de la comunidad educativa, promoviendo la participación de 

los mismos en las distintas actividades en el centro educativo. ¶ Verificar que se 

cuente con un espacio designado para la atención de estudiantes que presenten 

síntomas de COVID-19.  

Ö Velar por mantener las medidas de seguridad en la ejecución de sus funciones, 

procurando reducir el riesgo de contagio de COVID-19. 
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REQUISITOS PARA LA CONFORMACIÓN DEL COMITÉ 

 

 

ÅNombre

Å# de cédula

ÅCargo

ÅÁrea donde se desempeña

Lista de trabajadores en 
general

ÅEmpresa

ÅTrabajadores

ÅResponsables

Bitácora del registro de las 
acciones del COVID-19

ÅNombre del capacitador.

ÅTema de capacitación

ÅFecha

ÅControl de asistencia

Registro de capacitaciones

ÅNombres

Å# de cédula

ÅCargo

Lista de los miembros de la 
brigada de primeros auxilios 
y limpieza.

ÅActas de las reuniones
Registro de reuniones 
ordinarias

ÅFunciones

ÅResponsables
Registro de actas de 
compromiso del comité

ÅResolución No.405 de 11 de mayo 2020. 
Lineamientos para el retorno a la normalidad 
de las empresas.

ÅPresentar los protocolos.

Matriz completa de medidas 
sanitarias



 

Página |  18  
 

V. ROLES Y FUNCIONES  

 

DIRECTOR DEL CENTRO EDUCATIVO  

 

Ö Coordinar las acciones administrativas que aseguren el cumplimiento de los 

lineamientos emitidos por el COER en los centros educativos, procurando el 

cumplimiento de las medidas de distanciamiento físico (2 metros) y otras que 

reduzcan el riesgo de contagio de COVID-19 en las instalaciones a su cargo.  

Ö Velar porque el personal docente, administrativo y estudiantado, cumplan con 

las funciones, responsabilidades y medidas recomendadas por el COER y 

Comité Escolar COVID-19.  

Ö Asegurar que se realice un registro de las condiciones de salud del personal 

docente, administrativo y discente, cumpliendo con los parámetros establecidos 

en las normativas correspondientes (Ley 68 del 20 de noviembre de 2003, que 

regula los derechos y obligaciones de los pacientes en materia de información 

libre e informada; ver anexo 3).  

Ö Autorizar la restricción de ingreso de personas que presenten algún síntoma de 

proceso gripal (tos, fiebre, estornudos o malestar general), siguiendo las 

recomendaciones presentadas en esta guía protocolar. 

Ö De acuerdo a las condiciones del centro educativo, programar horarios para la 

higiene frecuente de manos, recreos u otras actividades académicas, con el fin 

de reducir el riesgo de contagio en el centro educativo.  

Ö Asegurar la dotación de insumos, materiales, equipos y suministros necesarios 

para la limpieza y desinfección de las instalaciones; así como el aseo y lavado 

de manos del personal administrativo, docentes y estudiantes. 

Ö Realizar informes sobre la situación actual del centro educativo en cuanto a las 

condiciones y hallazgos relacionados con el COVID-19 (casos sospechosos 

detectados, casos positivos, estado psicoemocional de comunidad educativa, 

condiciones de la infraestructura, necesidades de mejoramiento o adecuaciones 

para personas con discapacidad). Estos informes deben realizarse de manera 

inmediata cuando se detecten casos sospechosos o positivos.  
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Ö Desarrollar cronograma de recolección de desechos, limpieza y desinfección de 

las instalaciones del centro educativo, con el fin de garantizar las medidas de 

bioseguridad que reduzcan el contagio de COVID-19 y otras enfermedades.  

Ö Velar, como máxima autoridad en el centro educativo, por el mantenimiento de 

las medidas de seguridad en la institución a su cargo, procurando reducir el 

riesgo de contagio de COVID-19. 

 

 PERSONAL DOCENTE  

 

Ö Ser promotor de las medidas de bioseguridad con los estudiantes a su cargo, 

procurando motivar a los mismos en las buenas prácticas de lavado de manos, 

limpieza y distanciamiento físico (2 metros) e interacción ordenada en los centros 

educativos.  

Ö Brindar recomendaciones a los estudiantes, padres de familia, personal 

administrativo y directivo sobre iniciativas para mejorar las condiciones del 

centro educativo y reducir los riesgos de contagio.  

Ö Velar por el cumplimiento del distanciamiento físico (2 metros), de los 

estudiantes a su cargo, tanto en el salón de clases como en las instalaciones 

educativas (Ver guía 2).  

Ö Cumplir con las medidas de bioseguridad establecidas en el centro educativo, a 

fin de reducir el riesgo de contagio de COVID-19 y otras enfermedades 

estacionales. 

Ö Tomar las medidas de precaución al ingresar y salir de las instalaciones 

educativas, procurando mantener el distanciamiento físico (2 metros) y evitando 

aglomeraciones que puedan incrementar el riesgo de contagio. Se deben tomar 

las medidas necesarias para asegurar la protección de los estudiantes con 

cualquier tipo de discapacidad.  

Ö Notificar al director del centro educativo, en caso de detectarse situaciones con 

los compañeros, estudiantes o administrativos, que puedan significar un riesgo 
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de contagio (aglomeraciones, personas con síntomas, entre otras situaciones), 

o que puedan presentar afectaciones de carácter psicoemocional.  

Ö De presentar síntomas relacionados con COVID-19 o haber estado en contacto 

con casos confirmados o sospechosos, informar al centro educativo y no asistir 

al mismo. 

Ö Velar por mantener las medidas de seguridad en la ejecución de sus funciones, 

procurando reducir el riesgo de contagio de COVID-19. 

Ö Brindar apoyo en las distintas iniciativas que se realicen en el centro educativo, 

procurando ser promotor de las buenas prácticas de lavado de manos, limpieza 

y desinfección. 

 

 PERSONAL DE LIMPIEZA 

 

Ö Realizar la limpieza diaria de: aulas de clases, salones de laboratorio, oficinas 

administrativas, baños, comedores, pasamanos y otras infraestructuras 

escolares, tomando las medidas de seguridad recomendadas por las 

autoridades de salud. 

Ö Llevar a cabo la recolección de los desechos sólidos generados en el centro 

educativo, según la programación establecida.  

Ö Monitorear que los baños cuenten con los productos básicos de aseo (jabón 

líquido, papel de baño, papel toalla y otros que se consideren necesarios). 

Ö Realizar la limpieza y desinfección de las superficies de trabajo, tales como: 

sillas, escritorios, teléfonos, equipos de computadora, entre otros.  

Ö Realizar limpieza húmeda, sólo con trapeador y trapos húmedos, para evitar 

complicaciones respiratorias por inhalación de partículas de polvo y prevenir, 

posibles contagios por COVID-19.  

Ö Cumplir con el cronograma de limpieza establecido en el centro educativo.  

Ö Velar por mantener las medidas de seguridad en la ejecución de sus funciones, 

procurando reducir el riesgo de contagio de COVID-19.  
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PADRES DE FAMILIA O ACUDIENTES  

 

Ö Asegurar los mecanismos que permitan el traslado seguro de sus acudidos hasta 

y desde los centros educativos. 

Ö Reducir el riesgo de contagio de enfermedades infectocontagiosas, tomando 

medidas en el hogar, tales como: en caso de que los estudiantes presenten 

síntomas de resfrío o relacionados, no enviar al mismo al centro educativo; en 

este caso, acudir a las instalaciones de salud más cercana. 

Ö Velar porque sus acudidos lleven los insumos necesarios para el consumo de 

sus alimentos. Se recomienda que los estudiantes lleven agua y/o merienda.  

Ö Monitorear el cumplimiento de las medidas de limpieza y distanciamiento físico 

(2 metros) en los buses colegiales.  

Ö Apoyar las iniciativas de aseo y limpieza que determinen los comités escolares 

COVID-19. 

Ö Velar por mantener las medidas de seguridad en la interacción que pueda darse 

cuando visite las instalaciones educativas, procurando reducir el riesgo de 

contagio de COVID-19. 

 

 ESTUDIANTES  

 

Ö Cumplir en todo momento con las medidas de bioseguridad establecidas en el 

centro educativo, a fin de reducir el riesgo de contagio de COVID-19 y otras 

enfermedades estacionales. 

Ö Tomar las medidas de precaución al ingresar y salir de las instalaciones 

educativas, procurando mantener el distanciamiento físico (2 metros) y evitando 

aglomeraciones que puedan incrementar el riesgo de contagio. ¶ Mantener el 

orden y disciplina en las movilizaciones internas que puedan darse producto de 

las actividades académicas, o durante el traslado hacia y desde el centro 

educativo. ¶ Notificar al docente encargado, de detectarse situaciones con los 

compañeros de clase que puedan significar un riesgo de contagio 

(aglomeraciones, compañeros con síntomas, entre otras situaciones). 
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Ö De presentar síntomas relacionados con COVID-19, o haber estado en contacto 

con casos confirmados o sospechosos, informar al centro educativo y no asistir 

al mismo. 

Ö Brindar apoyo en las distintas iniciativas que se realicen en el centro educativo, 

procurando ser promotor de las buenas prácticas de lavado de manos, limpieza 

y desinfección.  

 

PERSONAL ADMINISTRATIVO  

 

Ö Cumplir en todo momento con las medidas de bioseguridad establecidas en el 

centro educativo, a fin de reducir el riesgo de contagio de COVID-19 y otras 

enfermedades estacionales. 

Ö Tomar las medidas de precaución al ingresar y salir de las instalaciones 

educativas, procurando mantener el distanciamiento físico (2 metros) y evitando 

aglomeraciones que puedan incrementar el riesgo de contagio.  

Ö Notificar al director del centro educativo, en caso de detectarse situaciones con 

los compañeros, estudiantes o docentes, que puedan significar un riesgo de 

contagio (aglomeraciones, personas con síntomas, entre otras situaciones).  

Ö De presentar síntomas relacionados con COVID-19 o haber estado en contacto 

con casos confirmados o sospechosos, informar al centro educativo, NO 

ASISTIR al mismo y buscar atención médica inmediatamente. 

Ö Brindar apoyo en las distintas iniciativas que se realicen en el centro educativo, 

procurando ser promotor de las buenas prácticas de lavado de manos, limpieza 

y desinfección. 
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BUSES COLEGIALES  

 

Los servicios de transporte de estudiantes y/o docentes, se deberá tomar las 

siguientes medidas sanitarias:  

Ö Limpieza básica del vehículo cada vez que realice un ciclo de transporte, y 

limpieza completa o profunda una vez finalizada la jornada diaria de transporte, 

asegurando que el vehículo se encuentre en óptimas condiciones de 

bioseguridad para brindar la movilización de los estudiantes.  

Ö Nebulización, una vez por semana, acompaña de una desinfección y/o limpieza 

profunda. 

Ö Utilización obligatoria de mascarilla.  

Ö Sólo un niño por asiento y con al menos 1 metro de distancia entre uno y otro. 

Si es posible, las ventanas del autobús deben mantenerse abiertas (Según 

comunicado emitido el día 30 de mayo de 2020 por la ATTT). 

Ö Reportar al padre de familia, casos de estudiantes con síntomas de resfriado. 

Ö Velar por mantener las medidas de seguridad en la ejecución de sus funciones, 

procurando reducir el riesgo de contagio de COVID-19. 

 

VI. MATRICES DE MONITOREO Y CONTROL 

 

El centro educativo debe identificar los peligros y evaluar los riesgos y 

oportunidades asociados ante el COVID-19. El análisis debe incluir todos los 

procesos y actividades identificados. El listado de riesgos ayudaría a las empresas 

a priorizar las acciones de mitigación y control. El análisis de riesgos debe 

documentarse y ser actualizado según sea necesario. 

El análisis para identificar y analizar los riesgos en la empresa estará a cargo del 

profesional idóneo que gestiona el departamento de seguridad y salud ocupacional, 

quien, a su juicio o criterio, podrá utilizar cualquier método de análisis de riesgos 

que considere apropiado. 
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Análisis de riesgo: Para este análisis de riesgo, enfocaremos el trabajo de los 

responsables de servicios de higiene y seguridad ocupacional con relación a 

cualquier puesto de trabajo. 

Las amenazas contempladas en el presente análisis son: 

¶ Potencial Contagio de COVID-19 por contacto profesional-persona. 

¶ Potencial Contagio de COVID-19 por contacto con superficies contaminadas. 

 

Las vulnerabilidades evaluadas son: 

¶ Distancia Física 

¶ Lavado de Manos 

 

Determinando los siguientes Análisis de riesgo 

 

 

 

DISTANCIAMIENTO 

FÍSICO 
RIESGO DESCRIPCIÓN 

EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 

PERSONAL 

Baja  (< 1 άὩὸὶέ) SUSTANCIAL 

 

No puede desarrollarse la 

actividad / tarea. 

 

N/A 

Media (ὉὲὸὶὩ >  1 m 

y < 2 ά) 
MODERADO 

 

Toda tarea debe realizarse con 

total atención.  

Es considerada actividad de 

riesgo por lo que 

inexorablemente debe contar 

con los equipos de protección 

personal. 

 

Protección facial 

Mascara de medio 

rostro 

Alta  (> 2 άὩὸὶέί) TOLERABLE 

 

La tarea debe llevarse con 

atención, es considerada 

actividad de riesgo bajo. 

Mascara de medio 

rostro 
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VII. MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y CONTROLES GENERALES PARA 

NUESTROS TRABAJADORES, ESTUDIANTES Y VISITAS 

 

MEDIDAS PARA PREVENCIÓN Y CONTROLES GENERALES POR 

COVID-19 

 

La mejor manera de prevenir infección es reducir el riesgo de exposición al virus 

con el uso de las mascarillas. El período de incubación está en 2 y 14 días y los 

síntomas más comunes incluyen fiebre, tos y sensación de falta de aire.  La 

infección en los niños suele ser asintomática o presentar síntomas leves. 

Se recomienda a los centros educativos informar y difundir información siguiendo 

las recomendaciones de fuentes oficiales para lo que pueden apoyarse en 

materiales desarrollados por el Ministerio de Salud. 

 

 

 

 








































































